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Reconnaissance du territoire 
Le siège social du Centre de documentation pour le sport se trouve sur un territoire qui a longtemps servi 

de lieu de rencontre et d’échange entre les peuples autochtones de la nation Anishinabeg. Nous 
reconnaissons et remercions les divers peuples autochtones dont la présence marque ce territoire sur 

lequel les peuples du monde entier se rassemblent aujourd’hui.
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Les acteurs du monde du 

sport susceptibles de lire 

ce rapport ne sont que 

trop familiers avec les 

acronymes utilisés dans ce 

rapport annuel. Toutefois, 

si vous souhaitez connaître 

la description des 

acronymes et des sigles, 

veuillez consulter l’annexe 

A à la fin de ce rapport.



Lorsque nous repensons à l’année 2022, nous sommes extrêmement fières de l’équipe dévouée et professionnelle du SIRC et de nos partenaires sportifs qui se sont lancés dans une 

aventure avec nous en vue d’œuvrer collectivement à ré-imaginer le sport au Canada. Les individus et les communautés du Canada ont clairement fait savoir que le sport et l’activité 

physique sont importants, mais qu’ils doivent être sécuritaires et s’avérer une expérience positive pour tous.  

À cette fin, la Politique canadienne du sport 2023-2033 vise à orienter les priorités de financement et de programmation des gouvernements fédéral, provinciaux et territoriaux pour la 

prochaine décennie. Après avoir mené un processus au cours de la dernière année durant lequel nous avons rencontré les Canadiennes et Canadiens à l’échelle du pays et échangé avec 

eux, le SIRC a éclairé le processus d’élaboration de la Politique en :

• tenant 25 consultations

• gérant un sondage électronique en 4 langues

• analysant les informations

• publiant les résultats dans le rapport Ce que nous avons entendu (en approuvant ce rapport, le groupe de travail du gouvernement fédéral, provincial et territorial [FPT] a validé 

une fois de plus le processus rigoureux du SIRC).

La sécurité dans le sport, les politiques en matière de sport sécuritaire, et les politiques et procédures de bonne gouvernance ont fait la une des journaux l’année dernière. Des 

changements s’imposaient. Le rôle du SIRC en tant que centre de connaissances et de communication de confiance a été essentiel pour expliquer les changements et les progrès. Parmi les 

faits marquants de 2022-2023, on peut citer le fait que le SIRC :

• a organisé le premier symposium canadien sur les commotions cérébrales qui a présenté le dernier consensus international sur les commotions cérébrales d’Amsterdam a mis au 

point des vidéos sur les mythes et les faits, novatrices et bien accueillies, pour aider à faire passer le message sur les commotions cérébrales 

• a adhéré au BCIS, de même que la majorité des organisations sportives financées au niveau national.

• s’est conformé à la formation obligatoire en matière de sécurité sportive, tant pour le personnel que pour le conseil d’administration du SIRC

• a rédigé, co-créé et publié du contenu (blogues, articles) mettant en valeur la recherche pour aider à informer les programmes de sport sécuritaire. 

MESSAGE exécutif DE et
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Debra Gassewitz, Présidente-

Directrice Générale

Sherri Audet,  Présidente du conseil 

d’administration



L’imputabilité des conseils d’administration et des dirigeants, ainsi que les pratiques gagnantes en matière de gouvernance, sont aussi des éléments essentiels à l’amélioration 

du système sportif. En tant que conseiller des groupes de travail et des conseils d’administration des ONS, le SIRC a fourni des ressources crédibles et essentielles (des revues 

de la littérature aux rapports sur les tendances en matière de gouvernance) et a promu des outils pratiques et des modèles pour aider les organisations sportives à élaborer 

leurs propres politiques.

Merci à nos partenaires du projet 2022-2023, notamment : le gouvernement du Canada, le Comité olympique canadien, le Comité paralympique canadien, Santé Canada, 

Ringuette Canada, SPARC, Olympiques spéciaux Canada, Sport North et Table Tennis North. 

Comme le montre ce rapport annuel, nous avons amplifié nos compétences et les services du SIRC au cours de l’année écoulée afin de mieux servir le secteur du sport. Notre 

équipe de recherche et de partenariat a fourni des informations sectorielles et académiques précieuses pour aider les partenaires à établir et à évaluer leurs programmes. 

Avec 10 millions d’impressions sur nos plateformes de communication l’année dernière, notre équipe de sensibilisation a optimisé et engagé notre vaste réseau de partenaires 

sportifs et gouvernementaux ainsi que des chercheurs pour favoriser les conversations, créer des messages percutants et atteindre les individus et les communautés à travers 

le Canada.  
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Message exécutif (suite)

Constitué en société en 1973, le SIRC fêtera son 50e anniversaire en 2023. Nous envisageons l’avenir avec 

optimisme en transmettant aux individus et aux organisations à tous les échelons du sport des connaissances 

crédibles afin que des programmes et des politiques puissent être élaborés pour que chacun puisse profiter 

pleinement du sport, y participer et le célébrer en toute sécurité.

Debra Gassewitz, présidente-directrice générale et 

Sherri Audet, présidente du conseil d’administration



Le SIRC est le principal centre de connaissances et de 
communication en matière de sport. 

NOS VALEURS

Le SIRC autonomise les organismes de sport et les individus en partageant 

des connaissances crédibles et fondées sur des données probantes à l’aide 

de moyens de communication pertinents et novateurs.

NOTRE mission

NOTRE vision

À propos du SIRC
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Le centre de documentation pour le sport

NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le SIRC a eu la chance de bénéficier de 

l’orientation stratégique et de la supervision 

de divers dirigeants du secteur du sport qui 

ont formé notre conseil d’administration en 

2022-2023 :  

• Sherri Audet, Motion Works 

Physiotherapy, et physiothérapeute 

d’Équipe Canada

• Thomas Hall, Comité olympique 

canadien

• Amanda Black, Université de Calgary

• Jake Rondot, Human Kinetics

• Alison Doherty, Université Western

• Debra Gassewitz, Centre de 

documentation pour le sport 

Votre premier arrêt pour les connaissances essentielles en matière de sport

• Conseiller de confiance : Nous sommes une voix crédible pour et au 
sein du sport. Nous accueillons la multiplicité des points de vue. 
Ensemble, nous améliorons l’expérience sportive.

• Créateur de liens : Nous mettons à profit nos connaissances pour renforcer les réseaux communautaires et la 
communication avec les partenaires. Nous favorisons les relations positives. Nous favorisons l’excellence grâce à un 
échange de connaissances pertinentes.

• Créateur de connaissances : Nous aimons résoudre les problèmes. Nous partageons ce que nous apprenons. 
Nous nous efforçons toujours d’innover.



• Un lien avec le SIRC est un lien avec l’ensemble du système sportif. Il ouvre la porte au dialogue et à des relations stratégiques à long terme. 
En facilitant l’organisation d’ateliers, de rencontres et de colloques à l’échelle nationale, le SIRC rassemble diverses parties prenantes et voix 
de tout le Canada.

• Le réseau du SIRC est vaste et inclusif, englobant toutes les parties prenantes du secteur canadien du sport et de l’activité physique, du 
terrain de jeu au podium. Le SIRC forge des liens avec les organismes nationaux, provinciaux, territoriaux et communautaires de sport, ainsi 
que les chercheurs, les commanditaires, les décideurs, les leaders en termes de savoir et plus encore.

• Le SIRC maximise la portée de son message grâce à la collaboration et aux partenariats de contenu. En travaillant en étroite collaboration 
avec des organisations partenaires stratégiques, le SIRC peut cibler des publics spécifiques au sein du secteur du sport.

• En transformant la recherche scientifique et l’intelligence sectorielle en ressources et en idées pour éclairer les politiques et les pratiques à 
tous les échelons du sport au Canada, le SIRC favorise l’excellence en matière de connaissances au sein du secteur du sport canadien.
• Une recherche crédible et fondée sur des données probantes ne peut se contenter d’être publiée : elle doit aussi être mobilisée. Le SIRC 
développe une expertise en matière de messages et de communications afin d’aider les dernières recherches à trouver un écho auprès du 
secteur du sport et du public canadien.

• Le SIRC montre l’exemple. De son engagement à l’égard de la sécurité dans le sport à l’évolution de ses ressources en matière de leadership 

sportif et de gouvernance, le SIRC s’engage dans une action significative pour s’assurer que ses politiques et ses pratiques sont à la fois à jour 

et mises en œuvre de manière efficace. Nous modélisons et partageons ce que nous apprenons afin d’encourager des pratiques 

intentionnelles et fondées sur des données probantes pour le secteur du sport au Canada.

CE QUE LE SIRC FAIT POUR LE SPORT AU CANADA
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Bâtir l’excellence en matière de 
connaissances

Développer le réseau du sport

Montrer la voie à suivre



BÂTIR L’EXCELLENCE EN 
MATIÈRE DE CONNAISSANCES
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Le SIRC est d’avis que l’excellence en matière de connaissances implique un processus 

dynamique intégrant la recherche et les données avec des outils pratiques et des 

modèles. Notre approche reconnaît que l’interrelation entre ces éléments est la clé du 

succès.

Notre engagement à passer de la connaissance à l’action a donné des résultats 

exceptionnels. Plus particulièrement, le leadership du SIRC, fondé sur la recherche et 

l’établissement de liens, dans le cadre du Renouvellement de la politique canadienne 

du sport, nous positionne fermement comme une voix crédible et fiable dans le 

secteur du sport national. Au quotidien, les revues et synthèses de la recherche et des 

ressources existantes effectués par le SIRC soutiennent le secteur dans toute une 

gamme de questions opportunes et pertinentes. Les points forts de la période 2022-

2023 sont les suivants :

Ressources sur les commotions cérébrales et le sport en toute sécurité

Listes de contrôle pour le recrutement et la planification de la succession 

des membres du conseil d’administration

Formation pour aider les organisations sportives à mettre en place des 

programmes dans un climat changeant

En tirant parti de la recherche et des données, nous avons été en mesure 

de développer des outils et des modèles pratiques et pertinents qui favorisent 

la croissance interne et soutiennent le travail de nos partenaires. Afin 

d’optimiser les résultats pour tous les acteurs du sport, les programmes, les 

politiques et les pratiques sportives doivent s’appuyer sur les recherches et les 

données les plus récentes.



Parce que l’excellence en matière de connaissances repose sur des corpus 
cohérents, et non sur des études isolées, le SIRC synthétise soigneusement les 
recherches publiées sur des questions pertinentes et d’actualité. Les revues de 
la littérature nous permettent d’évaluer à la fois la quantité et la qualité des 
preuves afin de fournir aux organismes de sport des recommandations 
fondées sur des données probantes en matière de politiques et de pratiques.
En 2022-2023, le SIRC :

• a publié de nouvelles revues de la littérature sur la sécurité dans le sport, 
l’impact du changement climatique (maladies dues à la chaleur, saisons 
de sports d’hiver plus courtes), l’efficacité des initiatives de protection 
dans le sport, les facteurs prédictifs de la guérison des commotions 
cérébrales liées au sport, et bien d’autres thématiques.

• a fourni des services de revue de la littérature à des organisations 
sportives telles que le Comité olympique canadien et les Jeux 
olympiques spéciaux du Canada, qui avaient besoin de données et de 
preuves pour prendre des décisions.

Le SIRC s’engage à favoriser une prise de décision éclairée et à soutenir 
l’avancement des connaissances en matière de sport.

BÂTIR L’EXCELLENCE EN 
MATIÈRE DE CONNAISSANCES

Revue de la 
littérature

Recherche et données
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https://sirc.ca/fr/services-du-sirc/services-recherche-et-devaluation/revues-de-la-litterature/


Recherche et données

Depuis 2017, le SIRC promeut des initiatives nationales de 
formation et de sensibilisation aux commotions cérébrales dans le 
sport.

Les recherches et les données les plus récentes sont au cœur de 
nos efforts de sensibilisation en matière de commotions 
cérébrales.

Par exemple,
• Le portail du SIRC sur les commotions cérébrales, mis à jour 

chaque année, présente la recherche canadienne sur les 
commotions cérébrales et les revues de la littérature (nouveau 
en 2023) sur la gestion, la prévention et la récupération des 
commotions cérébrales.

• En donnant vie à la recherche lors du Symposium canadien 
annuel sur les commotions cérébrales dans le sport du SIRC (le 
Symposium 2023 a rassemblé des chercheurs de premier plan 
sur des sujets tels que l’évaluation des commotions cérébrales, la 
préparation psychologique au retour au jeu et l’impact des 
commotions cérébrales sur la vision).

Sensibilisation aux commotions 
cérébrales
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BÂTIR L’EXCELLENCE EN MATIÈRE DE CONNAISSANCES

https://sirc.ca/fr/commotion/dernieres-recherches/
https://sirc.ca/fr/commotion/symposium/documents-archives-du-symposium/materiaux-du-symposium-2023/


Outils et modèles pour les commotions cérébrales

Le SIRC héberge des protocoles, des politiques, des outils et des ressources pour soutenir la prévention, la gestion et la récupération des commotions cérébrales 

sur son portail de ressources sur les commotions cérébrales dans le sport. Les nouvelles ressources de 2022-2023 comprennent des infographies et des 

diapositives éducatives axées sur le soutien social et la préparation psychologique au retour au sport à la suite d’une commotion cérébrale. Le SIRC a élaboré ces 

ressources en partenariat avec des chercheurs de premier plan dans le domaine des commotions cérébrales dans le sport de l’Université de Toronto et de 

l’Université de Montréal.

Outils pratiques et modèles
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BÂTIR L’EXCELLENCE EN MATIÈRE DE CONNAISSANCES

Le SIRC a également produit cinq autres vidéos sur les mythes et les faits à l’intention des athlètes, des participantes et participants, des entraîneurs, des 
parents, des tuteurs, des professionnels de la santé et des gestionnaires du sport, afin qu’ils les gardent à l’esprit. Ces vidéos mettent en scène des médecins, 
des optométristes et des chercheurs qui discutent de la santé mentale des jeunes, du temps passé devant l’écran, de l’impact sur la vision, etc.

https://sirc.ca/fr/commotion/


Qualité de l’air et sécurité des sports de plein 
air

La pollution atmosphérique augmentant au Canada en raison de la 

chaleur extrême, de la fumée des feux de forêt et des sources 

industrielles, les organisations sportives doivent se préparer à 

adapter leurs programmes de plein air afin de protéger la sécurité 

des participantes et participants.

En février 2023, le SIRC et Santé Canada ont lancé conjointement un 

module de formation en ligne :

• conçu pour informer les entraîneurs, les officiels et les autres 

responsables sportifs sur la pollution de l’air, ses effets sur la 

santé et la manière d’utiliser la cote air santé (CAS) pour guider 

les décisions relatives à la programmation des sports de plein air.

• contenant une série d’infographies utiles, de cartes d’information 

et d’un guide politique pour les organisations sportives

• librement accessible à partir du « Casier », la plateforme 

d’apprentissage en ligne de l’Association canadienne des 

entraîneurs (les ressources d’accompagnement sont hébergées 

sur la page La pollution de l’air et la sécurité du sport du SIRC).

Outils pratiques et modèles
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BÂTIR L’EXCELLENCE EN MATIÈRE DE CONNAISSANCES

https://lecasier.coach.ca/account/login?ReturnUrl=/onlinelearning
https://lecasier.coach.ca/account/login?ReturnUrl=/onlinelearning
https://sirc.ca/fr/qualite-air-sport/


Pour avoir un impact, la recherche et les données doivent être partagées avec les personnes qui peuvent les utiliser, et l’innovation et le partage des 

connaissances dépendent des conversations et de la collaboration. C’est pourquoi le développement d’un réseau sportif est au cœur de notre plan 

stratégique. Plus il y aura de personnes et d’organisations sportives que nous pourrons mettre en contact avec des connaissances et des informations 

crédibles — et les unes avec les autres — plus notre impact sera grand.

Le SIRC a adopté une approche à multiples facettes pour développer le réseau du sport en 2022-2023. Le SIRC a joué un rôle de premier plan en facilitant les 

conversations et les rapports favorisant l’échange de connaissances et la résolution de problèmes parmi les parties prenantes du sport canadien. Nous 

avons illustré notre engagement à façonner l’avenir du sport en rassemblant diverses voix par le biais d’événements et d’engagements percutants, comme :

• la conférence de l’IRSC

• le symposium sur les commotions cérébrales dans le sport

• le Renouvellement de la politique canadienne du sport de 2023.

Le SIRC a également continué à renforcer sa présence dans les médias sociaux et numériques en embauchant un nouveau gestionnaire principal des 

communications en 2022. Les efforts de rayonnement et de sensibilisation du SIRC permettent à tous les acteurs du sport d’avoir accès aux derniers 

développements et aux meilleures pratiques. Les campagnes de sensibilisation aux commotions cérébrales, les ressources sur la qualité de l’air et la 

sécurité dans le sport, ainsi que le Renouvellement de la politique canadienne du sport ont obtenu des résultats particulièrement solides.

Enfin, le SIRC a créé sa division Recherche et partenariats au début de 2023, dirigée par la vice-présidente des opérations du SIRC. Ainsi, l’accent est mis 

intentionnellement sur les partenariats et la collaboration avec le gouvernement, les organisations sportives et les chercheurs pour soutenir le secteur du 

sport.

DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT
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En 2022, le rôle du SIRC en tant que « établisseur de liens » du système a été mis en évidence lors du renouvellement de la politique 

canadienne du sport. Le SIRC a co-organisé 25 engagements différents avec les gouvernements fédéral, provinciaux et territoriaux, ainsi 

qu’avec des groupes d’intervenants clés comme les athlètes, les Néo-Canadiens, les leaders du sport autochtone, les entraîneurs et les 

officiels, entre autres. En tout, le SIRC a coordonné et organisé des séances d’engagement avec près de 900 personnes à l’échelle 

nationale, en personne et virtuellement. Plus de 4 200 autres personnes ont fait part de leurs idées et de leurs points de vue dans le 

cadre d’un sondage national mené par le SIRC. Le rapport Ce que nous avons entendu résume les principaux défis, les grandes priorités 

et la vision de l’avenir du sport au Canada découlant de ces conversations, reflétant les voix de plus de 5 100 Canadiennes et Canadiens.

Les conférences et les événements démontrent comment le SIRC facilite des conversations opportunes et pertinentes pour le secteur 

national du sport. Près de 1 000 personnes de chaque province et territoire et de 21 autres pays se sont inscrites à la 16e conférence 

annuelle de l’IRSC, qui s’est tenue virtuellement les 27 et 28 octobre 2022. Elle a répondu aux divers intérêts et besoins des participantes 

et participants en présentant plus de 50 affiches de recherche, 4 plénières et 3 ateliers sur le changement, mettant en vedette des 

recherches et des stratégies innovantes pour une transformation positive au sein du sport. L’IRSC fut une plateforme enrichissante pour 

l’échange de connaissances et a présenté des discussions collaboratives telles que le panel sur la pénurie d’officiels de match, un 

problème critique qui affecte l’intégrité et la durabilité de nombreux sports.

Le 5e symposium annuel du SIRC sur les commotions cérébrales dans le sport a attiré l’attention sur la recherche de pointe et sur les 

mises à jour des protocoles et des politiques en matière de gestion et de prévention des commotions cérébrales. Tenu virtuellement 

pour la troisième année consécutive, l’événement a continué d’étendre la portée de la recherche canadienne sur les commotions

cérébrales liées au sport. Il a favorisé des discussions essentielles sur les populations vulnérables, notamment les enfants et les 

personnes de couleur, et sur les nouveaux domaines de recherche, notamment l’influence de la santé sur la gestion des commotions

cérébrales, l’impact des commotions cérébrales sur la vision et les meilleures pratiques en matière de sensibilisation aux commotions 

cérébrales. Le symposium a suscité des réactions extrêmement positives et des niveaux de satisfaction élevés, soulignant son efficacité à 

fournir des idées et des ressources précieuses à appliquer sur le terrain dans le domaine du sport pour la prévention et la gestion des 

commotions cérébrales.

Faciliter les conversations

14

DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT

https://sirc.ca/wp-content/uploads/2023/01/SIRC-CE-QUE-NOUS-AVONS-ENTENDU-FINAL-1.pdf
https://sirc.ca/fr/irsc/
https://sirc.ca/fr/irsc/
https://sirc.ca/fr/commotion/symposium/documents-archives-du-symposium/materiaux-du-symposium-2023/


DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT
Sensibilisation et information

15

Le SIRC a atteint plus de 10 millions de participantes 
et participants en 2022-2023 — une étape remarquable. 
Nous attribuons cette réalisation principalement à 
l’utilisation stratégique par le SIRC de divers moyens de 
communication. Notre bulletin Quotidien sportif canadien a 
attiré de vastes auditoires en livrant de l’information sportive 
à jour directement dans les boîtes de réception des abonnés. 
Pour amplifier sa portée, le SIRC a mobilisé les médias 
sociaux (Twitter, Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube) et a 
créé un contenu engageant et partageable qui a réussi à 
capter l’attention des amateurs de sport et des 
professionnels.

De plus, nous avons tiré parti du trafic Internet généré par les 
Brins de connaissances, les blogues et les articles du SIRCuit. 
En publiant un contenu perspicace et pertinent sur notre site 
web, nous avons fait du SIRC une source incontournable 
d’informations et de ressources liées au sport, ce qui a généré 
encore plus de trafic. Cette puissante combinaison d’efforts de 
communication nous a permis d’étendre l’influence du SIRC 
en diffusant un contenu sportif de valeur à un public plus 
large et diversifié, pour finalement dépasser la barre des 
10 millions de visiteurs.

Twitter : 6,061,375

Facebook : 432,000

Instagram : 900,000

LinkedIn : 432,000

Le Quotidien 
sportif canadien : 1,584,000

Bulletins d’information 
des partenaires : 200,000

10,000,000
Plus de

de personnes atteintes

Site web : 
1,300,000



En 2022-2023, le SIRC a poursuivi son rôle indispensable de plaque tournante de l’information sportive. Le SIRC a partagé des annonces et des offres 

d’emploi provenant d’organismes de sport de tout le Canada. Le SIRC a fait le lien entre ces organismes et les publics cibles en communiquant efficacement 

les mises à jour, les événements et les initiatives importants. De même, nous avons aidé des candidats potentiels à découvrir des possibilités de carrière en 

publiant des offres d’emploi dans le domaine du sport sur le site Web du SIRC et sur les plateformes de médias sociaux. Ce faisant, nous avons appuyé les 

demandeurs d’emploi et aidé les organisations sportives à rejoindre les candidates et candidats talentueux qui leur permettront de mener leurs initiatives 

respectives, contribuant ainsi à la croissance et au développement du secteur du sport au Canada.

En tirant parti de notre site web, de nos bulletins d’information et des médias sociaux, nous fournissons aux organisations sportives une plateforme fiable et 

accessible qui leur permet d’atteindre un large public d’amateurs de sport, d’athlètes, de participants, d’entraîneurs et de gestionnaires. Nous mettons en 

valeur les ONS et les OPTS en soulignant leurs réalisations, leurs événements et leurs contributions à l’échelle nationale. Par le biais d’entretiens approfondis, 

de profils et d’articles, le SIRC met en valeur le travail exemplaire des ONS et célèbre leur dévouement à la promotion de l’excellence sportive et de l’inclusion. 

Le SIRC ne se contente pas de partager des histoires et de sensibiliser aux questions urgentes du secteur du sport (diversité, santé mentale, égalité des 

sexes, durabilité et autres) : il révèle également les travaux en cours pour y répondre. Le SIRC encourage le dialogue, favorise l’unité et encourage le secteur 

du sport à être plus inclusif, progressiste et socialement responsable.

Le partage actif et la promotion de ce contenu servent de catalyseur à la croissance et au progrès dans le paysage sportif canadien. Le contenu varié et 

engageant du SIRC est essentiel pour rejoindre les partenaires, inspirer des actions positives et faire progresser les objectifs collectifs de la communauté 

sportive.

Faire entendre la voix du sport au 
Canada

16

2,228 1,161 57 20265
OFFRES D’EMPLOI

BRINS DE 
CONNAISSANCES

ANNONCES BLOGUES PUBLIÉS ARTICLES SIRCUIT

58
ONS EN VEDETTE

DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT
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Partenariats et collaboration

Le SIRC accorde de l’importance non seulement à la taille de son réseau, 
mais aussi à sa qualité. L’une des façons de développer des liens de qualité 
est de favoriser des partenariats et des collaborations intentionnels et 
significatifs. Les partenariats avec les chercheurs, les organismes de sport 
et les gouvernements sont essentiels à l’excellence des connaissances pour 
le secteur du sport au Canada et à la croissance du réseau sportif. Par 
exemple, la conférence de l’IRSC de 2022 et le symposium sur les 
commotions cérébrales dans le sport de 2023 ont réuni plus de 
35 chercheurs, cliniciens et dirigeants sportifs à la fine pointe de la 
recherche et de la pratique sur la participation au sport et les commotions 
cérébrales dans le sport, dont Alex Chiet de Sport Nouvelle-Zélande et le Dr 
Charles Tator, chercheur et neurochirurgien réputé pour ses travaux sur les 
commotions cérébrales.

Les personnes qui ne peuvent pas assister aux événements peuvent 
toujours bénéficier de la lecture du blogue du SIRC et du SIRCuit, qui 
présentent les contributions de plus de 40 universitaires et leaders 
d’opinion du sport sur des sujets pertinents et d’actualité allant de l’abus 
des arbitres à la création d’espaces accueillants pour les nouveaux 
Canadiens et Canadiennes dans le domaine du sport. Ce contenu est issu 
d’un partenariat annuel permanent avec l’école de kinésiologie et d’études 
de la santé de l’Université Queen’s. Les étudiantes et étudiants de 
l’Université Queen’s écrivent un article basé sur la recherche dans le cadre 
d’un projet de recherche sur le sport et le SIRC publie les meilleures 
soumissions. Ce partenariat offre aux étudiantes et étudiants de précieuses 
possibilités d’apprentissage, renforce les capacités du SIRC et permet à nos 
lecteurs de bénéficier d’un contenu frais et attrayant.

DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT

https://sirc.ca/fr/irsc/
https://sirc.ca/fr/commotion/symposium/documents-archives-du-symposium/materiaux-du-symposium-2023/
https://sirc.ca/fr/commotion/symposium/documents-archives-du-symposium/materiaux-du-symposium-2023/
https://sirc.ca/fr/blog/
https://sirc.ca/fr/sircuit-fr/


DÉVELOPPER LE RÉSEAU DU SPORT
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Partenariats et collaboration

Le SIRC a joué un rôle essentiel dans le renforcement des capacités et l’offre de 
services susceptibles de répondre aux besoins des partenaires sportifs en matière de 
recherche, d’évaluation et de mobilisation des connaissances. Par exemple, le SIRC :

• a synthétisé la recherche pour soutenir le programme d’impact du Comité 
olympique canadien

• a collaboré avec le Comité paralympique canadien pour partager des histoires 
et sensibiliser au transfert d’athlètes dans le sport paralympique

• est passé à l’action en mars 2023, lorsque deux membres du personnel du 
SIRC se sont rendus dans les communautés des T.N.-O. pour offrir et évaluer 
des programmes d’initiation à la ringuette au nom de Ringuette Canada.

• a fourni un soutien logistique à la série de sommets virtuels sur le leadership 
sportif de Sport North

Nos connaissances, notre réseau et notre polyvalence font du SIRC un partenaire 
de choix pour tout ce qui concerne les revues de littérature et les consultations 
nationales multipartites.

En 2022-2023, le SIRC a jeté les bases de collaborations fructueuses avec des 

partenaires universitaires et sportifs. Il s’est notamment associé à trois chercheurs 

différents pour demander une subvention au CRSH afin de soutenir une recherche 

innovante sur des sujets tels que la programmation sportive de qualité pour les 

athlètes handicapés et l’éducation sur les commotions cérébrales chez les jeunes 

athlètes. Ces demandes de subvention font suite à notre initiative de 2021 financée par 

le CRSH avec l’Université Brock. Une évaluation de cette initiative menée par le SIRC a 

donné lieu à un document cosigné par le SIRC et Brock (Partnering for impact : A 

blueprint for knowledge translation initiatives in the Canadian sport sector), publié par 

Quest, le principal journal des professionnels de la kinésiologie dans l’enseignement 

supérieur.  

https://sirc.ca/fr/blog/les-transferts-dathlete-pour-le-parasport/
https://sirc.ca/fr/blog/les-transferts-dathlete-pour-le-parasport/
https://sirc.ca/fr/blog/litteratie-physique-nord-grace-ringuette/
https://sirc.ca/fr/blog/litteratie-physique-nord-grace-ringuette/
https://sirc.ca/blog/ringette-physical-literacy-north
https://sirc.ca/blog/ringette-physical-literacy-north
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00336297.2023.2209331
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00336297.2023.2209331


Qu’il s’agisse d’un engagement ferme en faveur de la sécurité dans le sport ou d’un 
ensemble croissant de ressources en matière de leadership sportif et de gouvernance, 
le SIRC s’engage dans une action significative pour garantir que ses politiques et ses 
pratiques sont mises à jour et mises en œuvre de manière efficace. Nous modélisons 
et partageons ce que nous apprenons pour encourager une pratique intentionnelle et 
fondée sur des preuves parmi les dirigeants sportifs et les organisations à tous les 
niveaux du sport. Qu’il s’agisse d’ateliers, de webinaires ou de campagnes dans les 
médias sociaux et numériques, l’éducation et la sensibilisation sont au cœur de notre 
action. Tout cela dans le but de renforcer la capacité de notre communauté à favoriser 
la croissance et la poursuite de l’excellence dans le sport et l’activité physique.

Les ressources et les idées du SIRC permettent aux organisations sportives et aux 
gestionnaires d’exceller sur le terrain de jeu et dans la salle du conseil d’administration. 
Voici quelques exemples des points forts de 2022-2023 :
• La série de rapports du SIRC sur les tendances en matière de gouvernance et de 

leadership dans le sport contient des données précieuses, des analyses et des 
bonnes pratiques qui permettent aux acteurs du sport de prendre des décisions 
éclairées, d’adopter des stratégies efficaces et d’évoluer avec la dynamique 
changeante de l’industrie du sport. La série est conçue pour saisir les questions clés 
dans un paysage en constante évolution.

• À partir de 2025, les ONS qui cherchent à obtenir un financement fédéral sont 
tenues d’adopter le Code canadien de gouvernance du sport, de sorte que les 
derniers ajouts à notre série portent sur des sujets connexes comme le recrutement 
des membres du conseil d’administration et la planification de la relève. Qu’il 
s’agisse de conseils sur la structure organisationnelle, l’élaboration de politiques ou 
le leadership inclusif, les ressources du SIRC jouent un rôle essentiel dans le succès 
et la durabilité des organismes de sport.

MONTRER LA VOIE
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Leadership et gouvernance

https://sirc.ca/fr/leadership-et-gouvernance/
https://sirc.ca/fr/leadership-et-gouvernance/
https://sirc.ca/leadership-governance/
https://sirc.ca/wp-content/uploads/2023/02/Board-Recruitment-FR-January-23-2023-FINAL.pdf
https://sirc.ca/wp-content/uploads/2023/02/Board-Recruitment-FR-January-23-2023-FINAL.pdf
https://sirc.ca/wp-content/uploads/2023/02/Succession-planning-FR-January-25-2023-FINAL.pdf


Sport safety

La santé et la sécurité des athlètes étant primordiales, l’engagement de longue date du SIRC en 
faveur d’environnements sportifs sécuritaires est évident. Par exemple, le SIRC :
• a joué un rôle important dans le développement de la première itération de le CCUMS
• a présenté au fil des ans des formations pour les dirigeants et les organisations sportives 

afin d’aborder l’évolution de Sport sécuritaire et de la sécurité dans le sport, avec une page 
de ressources, un contenu rédigé par des experts et des webinaires.

• a adhéré à Sport sans abus, le programme indépendant de prévention et de traitement des 
mauvais traitements dans le sport (accord signé en 2022)
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MONTRER LA VOIE Sécurité dans le sport

Grâce à son vaste matériel de sensbilisation, à ses ressources et à ses partenariats, le SIRC 
donne aux participantes et participants, aux athlètes, aux entraîneurs et aux dirigeants les 
connaissances et les outils nécessaires pour donner la priorité à la santé et à la sécurité de 
tous dans l’environnement sportif. Les points forts de SIRC pour 2022-2023 sont les suivants :
• partenariat avec Santé Canada sur la manière dont la pollution de l’air (sensibilité et 

réactivité aux problèmes actuels et émergents) affecte la sécurité dans le sport
• continuer à renforcer l’éducation et la sensibilisation aux commotions cérébrales, 

notamment en mettant à jour chaque année les ressources du SIRC afin d’y ajouter les 
dernières recherches et ressources pour le secteur du sport

• s’engager dans le marketing et la communication numériques autour de la Semaine de 
sensibilisation aux commotions cérébrales

• l’organisation d’un nouveau symposium annuel sur les commotions cérébrales dans le 
sport, qui a été couronné de succès et qui reflète l’investissement continu du secteur dans 
la formation sur les commotions cérébrales

En février 2023, le SIRC a fourni de manière proactive des ressources éducatives et des 
formations axées sur l’impact de la pollution atmosphérique sur la santé et la sécurité des 
athlètes. Avant la saison des feux de forêt sans précédent de 2023, le module de formation 
national et les ressources du SIRC ont fourni aux entraîneurs, officiels et gestionnaires du sport 
canadien les outils dont ils avaient besoin pour prendre des décisions éclairées sur la 
participation aux sports de plein air.

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjivajgvaSEAxWdGtAFHTBGBbsQFnoECA0QAw&url=https%3A%2F%2Fcommissaireintegritesport.ca%2Fccums&usg=AOvVaw1_UQ1pdeuTSuRRCJUGYA6s&opi=89978449
https://sirc.ca/fr/sportsecuritaire/
https://sirc.ca/fr/sportsecuritaire/
https://sirc.ca/fr/blog/prochaines-etapes-du-parcours-vers-le-sport-securitaire/
https://sirc.ca/fr/blog/sport-sans-abus/
https://sirc.ca/blog/abuse-free-sport/
https://sirc.ca/fr/commotion/
https://sirc.ca/fr/qualite-air-sport/
https://sirc.ca/fr/qualite-air-sport/


Contributions de Sport 

CanadaProjets d’entreprise

Autres revenus

Total des revenus

$802 234

$539 410

$1 366 414

$24 770

Revenus Coûts

Salaires et avantages 

sociaux

Services aux entreprises

Exécution du projet

$772 532

$120 081

$338 284

Soutien aux 

contrats

$67 895

Charges Coût

s

Excédent/perte $67 622

Encaisse

Comptes clients

Total des actifs

Charges payées d’avance

$813 041

$48 522

$866 770

$5 207

Informations Coûts

Créditeurs et charges à payer

Actif net

Total du passif

$772 532

$548 488

$318 282

Produits constatés d’avance $201 062

Informations Coûts

ÉTATS FINANCIERS
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État des résultats pour l’exercice se État de la situation financière pour 

l’exercice se terminant le 31 mars 
2023

terminant le 31 mars 
2023



Merci à tous nos partenaires, à nos bailleurs de fonds et à notre conseil d’administration 
pour leur collaboration et leur soutien. Ensemble, nous avons franchi des étapes 
remarquables et surmonté des défis. Grâce à ces relations continues et mutuellement 
bénéfiques, nous sommes prêts pour le prochain chapitre de notre épopée. Des 
occasions nous attendent.

En nous appuyant sur les succès de l’année dernière et sur les progrès réalisés pour 
atteindre nos objectifs à long terme, nous continuerons à développer notre réseau, à 
cultiver des partenariats et à combler les lacunes critiques du secteur.
Comme toujours, nous encouragerons une culture d’autonomisation, d’apprentissage 
continu et d’inclusion. Ensemble, célébrons les triomphes, tirons les leçons des défis et 
embrassons l’esprit unificateur du sport.

Tout comme au cours de nos 50 premières années, nous continuons à nous engager à 
donner du pouvoir aux organisations sportives et aux individus en partageant des 
informations crédibles et basées sur des preuves. En tant que premier arrêt pour les 
connaissances essentielles en matière de sport, le SIRC demeure le chef de file et le 
partenaire le plus fiable au Canada pour l’avancement du sport et de l’activité physique 
par le biais du savoir.

REMARQUES FINALES
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Sport Information Resource Centre​

House of Sport​

2451 Riverside Drive​

Ottawa, ON ​ K1H 7X7​

613-231-7472​

info@sirc.ca

Visit us at SIRC.ca​
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THANK YOU. MERCI. MIIGWETCH.

https://sirc.ca


Bureau du commissaire à l’intégrité du sport

Cote air santé

Centre canadien pour l’éthique dans le sport

Code de conduite universel pour prévenir et traiter les mauvais traitements 

dans le sport

Conseil de recherche en sciences humaines

Fédéral provincial et territorial

Initiative de recherche de Sport Canada

Organisations nationales du sport

Organisations provinciales et territoriales du sport

La politique canadienne du sport

Bulletin trimestriel d’information sur la recherche du SIRC

Conseil du sport, de l’activité physique et des loisirs

Territoires du Nord-Ouest

Appendix A: Acronyms 
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BCIS

CAS

CCES

CCUMS

CRSH

FPT

IRSC

ONS

OPTS

PCS

SIRCuit

SPARC

TNO
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